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รายละเอียดของหลักสูตรระยะส้ัน 

หลักสูตรระยะส้ันการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย  

พ.ศ. 2566 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 

1. ชื่อหลักสูตรระยะสั้น/หลักสูตรฝกอบรม 

 ภาษาไทย   การพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย  

 ภาษาอังกฤษ  Development of public health routine work to research  

 

หมายเหตุ: หลักสูตรนี้ประกอบดวย 2 หลักสูตรยอย คือ หลักสูตรการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสู

งานวิจัย 1 และการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 จะตองผานการเรียนหลักสูตรการพัฒนา

งานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 กอนแลวจึงสามารถเรียนการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสู

งานวิจัย 2 ได 

 

2. ชื่อประกาศนียบัตร (เทียบโอน) 

 - 

  

3. ระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร  

  3.1 สำหรับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 

   3.1.1 เรียนจำนวนสัปดาห    15  สัปดาห สัปดาหละ 1 วัน เรียนวันละ  4 คาบเรียน        

คาบเรียนละ 50 นาที ทฤษฎี 2  คาบเรียน ภาคปฏิบัติ  2 คาบเรียน 

  3.1.2  รวมตลอดหลักสูตร จำนวนชั่วโมงภาคทฤษฎี     30  คาบเรียน 

  3.1.3  รวมตลอดหลกัสูตร จำนวนชั่วโมงภาคปฏิบัติ     30  คาบเรียน 

  3.1.4 จำนวนชั่วโมง รวมตลอดหลักสูตร  60  คาบเรียน 

หมายเหตุ: ในแตละสัปดาหจะมีชั่วโมงท่ีศึกษาดวยตนเองอยางนอยสัปดาหละ  5 คาบเรียนตอสัปดาห 



- 2 - 
 

3.2 สำหรับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 

3.2.1 เรียนจำนวนสัปดาห . 15  สัปดาห สัปดาหละ  1 วัน เรยีนวันละ  3  คาบเรียน      

คาบเรียนละ 50 นาที ทฤษฎี 1  คาบเรียน ภาคปฏิบัติ 2 คาบเรียน 

  3.2.2  รวมตลอดหลักสูตร จำนวนชั่วโมงภาคทฤษฎี      15  คาบเรียน 

  3.2.3  รวมตลอดหลกัสูตร จำนวนชั่วโมงภาคปฏิบัติ      30  คาบเรียน 

  3.2.4  จำนวนชั่วโมง รวมตลอดหลักสูตร  45  คาบเรียน 

หมายเหตุ: ในแตละสัปดาหจะมีชั่วโมงท่ีศึกษาดวยตนเองอยางนอยสัปดาหละ  3 คาบเรียนตอสัปดาห 

4. กุลมผูเรียนเปาหมาย (เลือกไดมากกวา 1 ขอ) 

   บุคคลท่ัวไป 

  ผูเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรอืเทียบเทา หรือระดับ ปวช. 

  นิสิต/นักศึกษา หรือผูสำเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 

  ผูท่ีทำงานแลวและตองการเพ่ิมพูนสมรรถนะ 

  ผูท่ีทำงานแลวแตตองการเพ่ิมพูนสมรรถนะท่ีแตกตางไปจากเดิม 

  ผูสูงอายุหรือผูท่ีเกษียณแลวตองการจะประกอบอาชีพอ่ืนท่ีแตกตางจากเดิม 

 

5. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังจากสำเร็จการศึกษา 

 5.1 นักวิชาการสาธารณสุข 

 5.2 บุคคลากรในดานสาธารณสุข 

 

6. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 6.1 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

 6.2 ท่ีอยู เลขท่ี 1 หมู 4 ตำบลทาง้ิว อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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7. ความสัมพันธกับหลักสูตร/รายวิชาท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาของสถาบัน 

 7.1 หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา สาธารณสุขศาสตร 

      คณะ วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

7.1.1 ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลกัสูตร 

ลำดับท่ี ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

PLO1 อธิบายและยกตัวอยางแนวทางในการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันควบคุมโรค การรักษา

เบื้องตนและการฟนฟูสุขภาพไดอยางถูกตอง 

PLO2 ประยุกตองคความรูดานสาธารณสุขในการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันควบคุมโรค การรักษา

เบื้องตนและการฟนฟูสุขภาพตอกลุมเปาหมายและสถาการณจริงท่ีหลากหลายไดอยาง

เหมาะสม 

PLO3 ดำเนินการวิจัยและการสรางนวัตกรรมทางดานสุขภาพและสาธารณสุขไดอยางเหมาะสมกับ

บริบทในชุมชน ทองถ่ิน 

PLO4 แกปญหา วิเคราะหปญหาดานสุขภาพแบบองครวมครอบคลุมมิต ิรางกาย จิตใจ สังคม และจิต

วิญญาณในกลุมเปาหมายแตละชวงวัยไดอยางเหมาะสม 

PLO5 ประเมินผลกระทบสุขภาพและตัดสินใจใหการบริการสุขภาพท่ีตรงตามความจำเปนใน

กลุมเปาหมายแตละชวงวัยไดอยางเหมาะสม 

PLO6 ปฏิบัตติามมาตฐานวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชนไดอยางถูกตอง 

PLO7 ประพฤติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรม 

PLO8 มีการพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง 

 

  7.1.2 รายวิชาท่ีเก่ียวของ 

รหัสวิชา/ช่ือวิชา จำนวนหนวยกิต (ท-ป-อ) ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 

4073620  ระเบียบวิธีวิจัยและนวัตกรรมใน

งานสาธารณสุข 3(2-2-5) 
        

4073619  

 

วิจัยและนวัตกรรมในงาน

สาธารณสุข2(1-2-3) 
        

หมายเหตุ : ระบุสัญลักษณ “” ในชอง PLOs ท่ีสอดคลองกับรายวิชา 
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7.1.3 ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของรายวิชา 

ลำดับท่ี ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของรายวิชา  

CLO1 อธิบายกระบวนการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขไปสูงานวจิัยได 

CLO2 ประยุกตใชองคความรูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัยไปสู

การเขียนโครงราง และการดำเนินการวิจัยได 

CLO3 มีทักษะในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนาเปนงานวิจัยท่ีสมบูรณ 

CLO4 ดำเนินการวิจัยตามหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

 

     7.1.4 รายวิชาท่ีเก่ียวของ 

รหัสวิชา/ช่ือวิชา จำนวนหนวยกิต (ท-ป-อ) ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของรายวิชา 

CLO1 CLO2 CLO3 CLO4 

4073620  ระเบียบวิธวีิจัยและนวัตกรรมใน

งานสาธารณสุข 3(2-2-5) 

    

4073619  

 

วิจยัและนวัตกรรมในงาน

สาธารณสุข2(1-2-3) 

    

 

8. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 หลักสูตรระยะสั้นการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย เริ่มเปดสอนภาคการศึกษา 2 ป

การศึกษา 2566 

 สภาวิชาการใหความเห็นชอบในการประชุมครั้งท่ี7/2566 วันท่ี 1 เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 

 สภามหาวิทยาลัยใหความเห็ฯชอบในการประชุมครั้งท่ี..........วันท่ี..................................................... 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1. การออกแบบหลักสูตร 

 1.1 ท่ีมาของการกำหนดแนวคิด เหตุผล และความสำคัญของหลักสูตร 

 การพัฒนางานประจำสูงานวิจัยในดานสาธารณสุขนอกจากจะเปนการบวนการพัฒนางานบริการใหมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลแลว ผลท่ีไดจากการปฏิบัติงานคือผลงานของผูปฏิบัติงานเอง ซ่ึงในดานสาธารณสุข

ผลงานวิจัยมีความสำคัญตอการเลื่อนระดับตำแหนงของผูปฏิบัติงาน การท่ีผูปฏิบัติงานมีการวิเคราะหงานประจำ 

วางแผนงานประจำอยางเปนระบบ มีกระบวนการ หลักการในการปฏิบัติอยางชัดเจน มีการเก็บขอมูล การ

วิเคราะหขอมูลอยางถูกตอง รวมไปถึงสามารถท่ีจะเขียนบทความ รายงานการวิจัยเพ่ือเผยแพรผลงานได สิ่งเหลานี้

จะทำใหงานประจำท่ีปฏิบัติมีประสิทธิผลท่ีดีข้ึน ตอบสนองความจำเปนหรือปญหาของผูรับบริการ ผูปฏิบัติงาน

ไดผลงานวิชาการท่ีถูกตองตามหลักการ ใชเปนสวนหนึ่งในการเลื่อนตำแหนง 

 หลักสูตรนี้ออกแบบมาเพ่ือบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในดานสาธารณสุขท่ีตองการพัฒนาตนเอง พัฒนางานเพ่ือ

การเลื่อนตำแหนง หรือผูท่ีจะศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร สามารถท่ีจะ

ศึกษา ซ่ึงหากจบกระบวนการอบรม นักศึกษาสามารถท่ีจะเทียบเคียงผลการเรียนรูสะสมหนวยกิตในรายวิชา 

4073620 ระเบียบวิธีวิจัยและนวัตกรรมในงานสาธารณสุข 3(2-2-5) และหากกระบวนการวิจัยมีการดำเนินการ

เสร็จสิ้นภายใตอาจารยในหลักสูตรเปนอาจารยท่ีปรึกษานักศึกษายังสามารถเทียบเคียงผลการเรียนรูสะสมหนวย

กิตในรายวิชา 4073619 วิจัยและนวัตกรรมในงานสาธารณสุข 2(1-2-3) ในอนาคตสาขาวิชามีแผนท่ีจะจัดตั้งศูนย

การศึกษาตอเนื่องรวมกับสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน เพ่ือดำเนินการอบรม สะสมหนวยคะแนนในการขอรับ

อนุญาตตออายุใบประกอบวิชาชพีสาธารณสุขชุมชน 

 ผูเขารวมหลักสูตรนี้จะไดประโยชนในหลายสวน ไมวาจะเปนการพัฒนาตนเองเพ่ือการเลื่อนตำแหนงใน

อนาคต การอบรมเพ่ือสะสมหนวยกิตเพ่ือเปนสวนหนึ่งในการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาตรี หรือการสะสมหนวย

คะแนนเพ่ือขอรับการตออายุใบประกอบวิชาชพีสาธารณสุขชุมชน 

 

 1.2 วัตถุประสงค 

สำหรับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 

1. เพ่ือใหผูท่ีเขารวมอบรมอธิบายกระบวนการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัยได 

2. เพ่ือใหผูเขารวมอบรมสามารถท่ีจะประยุกตใชองคความรูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนางานประจำ

ทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัยไปสูการเขียนโครงราง และการดำเนินการวิจัยได 
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3. เพ่ือใหเขารวมอบรมมีทักษะในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนาเปนงานวิจัยท่ี

สมบูรณ 

4. เพ่ือใหผูเขารวมอบรมสามารถดำเนินการวิจัยตามหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

    

      สำหรับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 

1. เพ่ือใหผูเขารวมอบรมสามารถท่ีจะประยุกตใชองคความรูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนางานประจำ

ทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัยไปสูการดำเนินการวิจัยได 

2. เพ่ือใหเขารวมอบรมมีทักษะในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนาเปนงานวิจัยท่ี

สมบูรณ 

3. เพ่ือใหผูเขารวมอบรมสามารถดำเนินการวิจัยตามหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

 

1.3 การกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของผูเรียนเม่ือสำเร็จหลักสูตร ท้ัง 2 หลักสูตร 

ลำดบั

ท่ี 

ช่ือสถานประกอบการ/

หนวยงาน/กลุมบุคคลท่ีเปน

กลุมเปาหมาย 

หัวขอ Re-Skill/Up-Skill/New-Skill 

ท่ีตองการ (ใชเปนขอมูลเพ่ือกำหนด

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

หมายเหตุ 

1 บุคคลการท่ีปฏบิัติงาน

ทางดานสาธารณสุข กลุมท่ี

สนใจท่ีจะศึกษาในหลักสูตร 

วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุข

ศาสตร 

กระบวนการพัฒนางานประจำทางดาน

สาธารณสุขไปสูงานวิจัย 

เฉพาะ การพัฒนางาน

ประจำทางดาน

สาธารณสุขสูงานวิจัย 

1 

2.  บุคคลการท่ีปฏบิัติงาน

ทางดานสาธารณสุข กลุมท่ี

สนใจท่ีจะศึกษาในหลักสูตร 

วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุข

ศาสตร 

การพัฒนางานประจำทางดาน

สาธารณสุขไปสูงานวิจัยไปสูการเขียน

โครงราง และการดำเนินการวิจัย 

 

 

 

 

3. บุคคลการท่ีปฏบิัติงาน

ทางดานสาธารณสุข กลุมท่ี

สนใจท่ีจะศึกษาในหลักสูตร 

หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย  



- 7 - 
 

ลำดับ

ท่ี 

ช่ือสถานประกอบการ/

หนวยงาน/กลุมบุคคลท่ีเปน

กลุมเปาหมาย 

หัวขอ Re-Skill/Up-Skill/New-Skill 

ท่ีตองการ (ใชเปนขอมูลเพ่ือกำหนด

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

หมายเหตุ 

วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุข

ศาสตร 

4. บุคคลการท่ีปฏิบัติงาน

ทางดานสาธารณสุข กลุมท่ี

สนใจท่ีจะศึกษาในหลักสูตร 

วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุข

ศาสตร 

การลงมือดำเนินการวิจัยตามโครงราง  

 

2. ผลลพัธการเรียนรูของผูเรียน 

 2.1 ความคาดหวังสมรรถนะ (Competency, conpetence) 

สำหรับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 

1. อธิบายกระบวนการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัยได 

2. ประยุกตใชองคความรูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขไปสู

งานวิจัยไปสูการเขียนโครงราง และการดำเนินการวิจัยได 

3. มีทักษะในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนาเปนงานวิจัยท่ีสมบูรณ 

4. ดำเนินการวิจัยตามหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

สำหรับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 

1. ประยุกตใชองคความรูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขไปสู

งานวิจัยไปสูการดำเนินการวิจัยได 

2. มีทักษะในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนาเปนงานวิจัยท่ีสมบูรณ 

3. ดำเนินการวิจัยตามหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

 

3. คำอธิบายหลักสูตรอยางยอและคำสำคัญสำหรับการสืบคน (Keyword) 

 3.1 คำอธิบายหลักสูตรอยางยอ 

  3.1.1 การพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 
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 การวิเคราะหงานประจำ การวางแผนการวิจัย หลกัการเขียนเคาโครงการวิจัย การสรางเครื่องมือการวิจัย 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล วิธีการวิเคราะหและ การแปลผลขอมูล  จริยธรรมการวิจัย หลักการเขียนรายงานการ

วิจัยและการเผยแพรผลงานวิจัย  

  3.1.2 การพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 

 พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมสาธารณสุขในขอบเขตวิชาชีพสาธารณสุข การวิเคราะหขอมูล แปรผล จัดทำ

รายงานผลการวิจยัและนวัตกรรม ปฏิบัติการเขียน บทความวจิัยและนำเสนอผลงานในรูปแบบโปสเตอรและวาจา 

  3.2 คำสำคัญสำหรับการสืบคน (Keyword อาจมีหลายคำ)  

 การพัฒนางานประจำสูงานวิจัย (R2R), สาธารณสุข 
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หมวดท่ี 3 การดำเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 

1. การดำเนินการหลักสูตร 

 1.1 ชวงวันของการสมัคร 

   วันท่ีเปดรับสมัคร ธันวาคม 2566 วันท่ีปดรับสมัคร มกราคม 2567 

 1.2 ชวงวันและสถานท่ีในการดำเนินการเรียนการสอน 

ลำดบั วันท่ีเริ่ม วันท่ีส้ินสุด สถานท่ี 

1 กุมภาพันธ 2567  เมษายน 2567 คณะ

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

ม.ราชภัฏ

นครศรีธรรมราช 

 1.3 เง่ือนไขการรับสมัคร (ถามี) 

  1.3.1 ความรูพ้ืนฐานหรือเง่ือนไขท่ีผูเรียนควรมีกอนเขาเรียน 

   ไมมี 

  1.3.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

   เปนผูปฏิบตัิงานดานสาธารณสุข 

 

  1.3.3 เอกสารประกอบการสมัคร (เอกสารอ่ืน ๆ นอกเหนือจากรูปถายและสำเนาบัตรประชาชน) 

   หลักฐานการปฏิบัติงานดานสาธารสขุ 

 

 1.4 จำนวนผูรับ 

    ข้ันต่ำ 15 คน  ไมเกิน 30 คน 

 

 1.5 อัตราคาลงทะเบียนและคาใชจายในการฝกอบรมใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

4.  คาตอบแทนวิทยากร  ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

5.  คาใชจายอ่ืนท่ีไมมีใน ขอ 2, 3 ใหเบิกจายตามระเบียบกระทรวงการคลัง และระเบยีบของ

มหาวทิยาลัย 

 

 



- 10 - 
 
 1.6 ระบบการศึกษา (เลือกไดมากกวา 1 ขอ) 

   แบบชั้นเรียน 

    แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

    แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

    แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

    แบบทางไกลอินเทอรเน็ต 

    อ่ืน ๆ (ระบุ) 

 1.7 อุปกรณ เครื่องมือ โครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีจำเปน  

  - 

2. โครงสรางหลักสูตร เนื้อหา และอาจารยผูสอน 

 2.1 หลักสูตรการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 

  2.1.1 จำนวนชั่วโมง    ตลอดหลักสูตร   60   คาบเรียน 

   2.1.1.1  จำนวนชั่วโมงภาคทฤษฎี  ตลอดหลักสูตร   30   คาบเรียน 

   2.1.1.2  จำนวนชั่วโมงภาคปฏิบัติ  ตลอดหลักสูตร   30   คาบเรียน 

หมายเหตุ: ในแตละสัปดาหจะมีชั่วโมงท่ีศึกษาดวยตนเองอยางนอยสัปดาหละ  5 คาบเรียนตอสัปดาห 

 

  2.1.2 เนื้อหา (ตองรับผิดชอบและชวยผลักดันใหบรรลุ PLOs) 

   หนวยท่ี 1  ชื่อหนวยงานการสอน (ภาษาไทย)  จำนวนคาบเรียน (ท-ป-อ) 

      การวิเคราะหงานประจำ     2-2-5 

   หนวยท่ี 2  ชือ่หนวยงานการสอน (ภาษาไทย)  จำนวนคาบเรียน (ท-ป-อ) 

      การวางแผนการวิจัย     6-6-15 

                                                    หลักการเขียนเคาโครงการวิจัย  

   หนวยท่ี 3  ชื่อหนวยงานการสอน (ภาษาไทย)  จำนวนคาบเรียน (ท-ป-อ) 

     การสรางเครื่องมือการวิจัย    6-6-15 

                                              วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

   หนวยท่ี 4  ชื่อหนวยงานการสอน (ภาษาไทย)  จำนวนคาบเรียน (ท-ป-อ) 

      วิธีการวิเคราะหและ การแปลผลขอมูล    6-6-15 
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   หนวยท่ี 5  ชื่อหนวยงานการสอน (ภาษาไทย)  จำนวนคาบเรียน (ท-ป-อ) 

      จริยธรรมการวิจัย     4-4-10 

   หนวยท่ี 6  ชื่อหนวยงานการสอน (ภาษาไทย)  จำนวนคาบเรียน (ท-ป-อ) 

      หลักการเขียนรายงานการวิจัย    6-6-15 

      และการเผยแพรผลงานวิจัย 

 2.2 หลักสูตรการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 

  2.2.1 จำนวนชั่วโมง    ตลอดหลักสูตร   45   คาบเรียน 

   2.2.1.1  จำนวนชั่วโมงภาคทฤษฎี  ตลอดหลักสตูร   15   คาบเรียน 

   2.2.1.2  จำนวนชั่วโมงภาคปฏิบัติ  ตลอดหลักสูตร   30   คาบเรียน 

หมายเหตุ: ในแตละสัปดาหจะมีชั่วโมงท่ีศึกษาดวยตนเองอยางนอยสัปดาหละ  3 คาบเรียนตอสัปดาห 

  2.2.2 เนื้อหา (ตองรับผิดชอบและชวยผลักดันใหบรรลุ PLOs) 

   หนวยท่ี 1  ชื่อหนวยงานการสอน (ภาษาไทย)  จำนวนคาบเรียน (ท-ป-อ) 

      ปฏิบัติงานดำเนินการวิจยัดานสาธารสุข       15-30-45 
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2.3 ชื่อ สกุล ตำแหนง และคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอน/วิทยากร 

*อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

จากสถาบัน ป 

นางสาวจุรีภรณ นวนมุสิก ปร.ด. โภชนศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล 2560 

  วท.ม. โภชนศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 2550 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 2547 

*นายสิทธิพร เพชรทองขาว ปร.ด. ชวีเคมี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2561 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 2555 

นางธัญญรัตน ศุภการนรเศรษฐ วท.ม. วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2553 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 2550 

นางสาวนอรีนี ตะหวา วท.ม. อนามัยสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2548 

วท.บ. อนามัยสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยหวัเฉียวเฉลมิพระ

เกียรติ 

2543 

นางสาวธัญญนลิน ไกรนรา สม. การสรางเสริมสุขภาพ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 2561 

วท.บ. สาธารณสุขชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธาน ี 2557 

นางสาวสิตา ฤทธิ์ธาธรรม วท.ม. เภสัชวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2548 

พย.บ. พยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร 2546 

นางสาวหทัยรัตน ตัลยารักษ วท.ม. สรีรวิทยา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2550 

วท.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณ 2543 
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3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 สำหรับหลักสูตร การพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 ผูเขารวมมีเวลาเรียนไมนอยกวารอย

ละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมด และมีคะแนนสอบไมนอยกวารอยละ 50 ของคะแนนท้ังหมด และมีโครงรางวิจัย 

 สำหรับหลกัสูตร การพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 ผูเขารวมมีเลมวิจัยฉบับสมบูรณ 
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หมวดท่ี 4 ผลลัพธการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1.ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) ของหลักสูตร  

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของ

หลักสูตรระยะส้ัน (PLOs) 

กลยุทธการสอน กลยุทธสำหรับวิธีการวัดและ

ประเมินผล 

PLO1 อธิบายกระบวนการพัฒนา

งานประจำทางดานสาธารณสุขไปสู

งานวิจัยได 

การบรรยาย การยกตัวอยาง

กรณีศึกษา การอภิปรายกลุม การ

ลงมือปฏิบัติจริง  

กระบวนการสอบ การถามตอบ 

การอธิบาย 

PLO2 ประยุกตใชองคความรูท่ี

เก่ียวของกับการพัฒนางานประจำ

ทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัย

ไปสูการเขียนโครงราง และการ

ดำเนินการวจิัยได 

การลงมือปฏิบัติจริง ประเมินเลมโครงรางวิจัย ประเมิน

กระบวนการวิจัย ประเมินเลม

รายงานการวิจัย 

PLO3 มีทักษะในการแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนา

เปนงานวิจยัท่ีสมบูรณ 

การยกตัวอยางกรณีศึกษา  การลง

มือปฏิบัติจริง 

ประเมินกระบวนการวิจัย 

PLO4 สามารถดำเนินการวิจัยตาม

หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 
การลงมือปฏิบัติจริง ดำเนินการขอและผานการไดรบั

อนุมัตจิรยิธรรมการวิจัย ประเมิน

กระบวนการวิจัย 

 

2.แผนการสอน 

 2.1 หลักสูตรการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 

หนวยการสอน PLOs จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน

ส่ือท่ีใช (ถามี) 

วันท่ีเรียน เวลาท่ีเรียน 

การวิเคราะหงาน

ประจำ 

1 4 การบรรยาย การยกตัวอยาง

กรณีศึกษา การอภิปราย

กลุม การลงมือปฏิบตัิจริง 

 

  

การวางแผนการ

วิจัย หลักการเขียน

เคาโครงการวิจัย 

1,2,3 12 การบรรยาย การยกตัวอยาง

กรณีศึกษา การอภิปราย

กลุม การลงมือปฏิบตัิจริง 
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หนวยการสอน PLOs จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน

ส่ือท่ีใช (ถามี) 

วันท่ีเรียน เวลาท่ีเรียน 

การสรางเครื่องมือ

การวิจัย วิธีการ

เก็บรวบรวมขอมูล 

1,2,3 12 การบรรยาย การยกตัวอยาง

กรณีศึกษา การอภิปราย

กลุม การลงมือปฏิบตัิจริง 

  

วิธีการวิเคราะห

และ การแปลผล

ขอมูล   

1,2 12 การบรรยาย การยกตัวอยาง

กรณีศึกษา การอภิปราย

กลุม การลงมือปฏิบตัิจริง 

  

จริยธรรมการวิจยั 4 8 การบรรยาย การยกตัวอยาง

กรณีศึกษา การอภิปราย

กลุม การลงมือปฏิบัติจริง 

  

หลักการเขียน

รายงานการวิจัย  

และการเผยแพร

ผลงานวิจัย 

1 12 การบรรยาย การยกตัวอยาง

กรณีศึกษา การอภิปราย

กลุม การลงมือปฏิบตัิจริง 

  

 

2.1 หลักสูตรการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 

หนวยการสอน PLOs จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน

ส่ือท่ีใช (ถามี) 

วันท่ีเรียน เวลาท่ีเรียน 

ปฏิบัติงาน

ดำเนินการวิจัย

ดานสาธารสุข 

2,3,4 45 การลงมือปฏิบตัิจริงภายใต

อาจารยท่ีปรึกษา 
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3.แผนการประเมิน 

 หลักสูตรการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 1 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

(PLOs) ของหลักสูตร 

กิจกรรมการประเมินผล

การเรียนรูของผูเรียน 

กำหนดการประเมิน สัดสวนของการ

ประเมินผล 

PLO1 อธิบายกระบวนการพัฒนา

งานประจำทางดานสาธารณสุขไปสู

งานวจิัยได 

กระบวนการสอบ การถาม

ตอบ การอธิบาย 

คะแนนผานข้ันตำ่

รอยละ 50 ของ

คะแนนท้ังหมด 

30 

PLO2 ประยุกตใชองคความรูท่ี

เก่ียวของกับการพัฒนางานประจำ

ทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัยไปสู

การเขียนโครงราง  

ประเมินเลมโครงรางวิจัย 

ประเมินกระบวนการวิจัย 

ประเมินเลมรายงานการ

วิจัย 

เลมโครงรางวิจัยและ

วิจัยมีคะแนนอยาง

นอย รอยละ 60 ของ

คะแนนท้ังหมด 

50 

PLO3 มีทักษะในการแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนาเปน

งานวิจัยท่ีสมบูรณ 

ประเมินกระบวนการวิจัย กระบวนการวจิัย

เสร็จสมบูรณ ท้ัง

ข้ันตอนการเขียน

โครงรางและการ

ดำเนินการวิจัยจริง 

20 

PLO4 สามารถดำเนินการวิจัยตาม

หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

ดำเนินการขอและผานการ

ไดรับอนุมัติจริยธรรมการ

วิจัย ประเมิน

กระบวนการวจิัย 

ดำเนินการขอและ

ผานการไดรับอนุมัติ

จริยธรรมการวิจยั 

10 
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หลักสูตรการพัฒนางานประจำทางดานสาธารณสุขสูงานวิจัย 2 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

(PLOs) ของหลักสูตร 

กิจกรรมการประเมินผล

การเรียนรูของผูเรียน 

กำหนดการประเมิน สัดสวนของการ

ประเมินผล 

PLO2 ประยุกตใชองคความรูท่ี

เก่ียวของกับการพัฒนางานประจำ

ทางดานสาธารณสุขไปสูงานวิจัยไปสู

การดำเนินการวจิัยได 

ประเมินเลมโครงรางวิจัย 

ประเมินกระบวนการวิจัย 

ประเมินเลมรายงานการ

วิจัย 

เลมโครงรางวิจัยและ

วิจัยมีคะแนนอยาง

นอย รอยละ 60 ของ

คะแนนท้ังหมด 

60 

PLO3 มีทักษะในการแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนจากงานประจำเพ่ือพัฒนาเปน

งานวิจัยท่ีสมบูรณ 

ประเมินกระบวนการวิจัย กระบวนการวจิัย

เสร็จสมบูรณ ท้ัง

ข้ันตอนการเขียน

โครงรางและการ

ดำเนินการวิจัยจริง 

30 

PLO4 สามารถดำเนินการวิจัยตาม

หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

ดำเนินการขอและผานการ

ไดรับอนุมัติจริยธรรมการ

วิจัย ประเมิน

กระบวนการวจิัย 

ดำเนินการขอและ

ผานการไดรับอนุมัติ

จริยธรรมการวิจัย 

10 
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ภาคผนวก ก. ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูสอน/วิทยากรรายละเอียดวิทยากร 

 1. ช่ือ – สกุล  นางสาวจุรีภรณ  นวนมุสิก 

2. ตำแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

3. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

ปร.ด. โภชนศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล 2560 

วท.ม. โภชนศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล 2550 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 2547 

4. ผลงานวิชาการ 

จุรีภรณ  นวนมุสิก, รัชนี  คงคาฉุยฉาย, ประไพศรี  ศิริจักรวาล, จันทิรา วงศวิเชียร, และ วราศรี แสงกระจาง. 

(2561). คาดัชนีน้ำตาล มวลน้ำตาลและการตอบสนองของระดับซีรั่มอินซูลินของเสนกวยเตี๋ยวทางเลือก

จากสวนผสมของแปงสาคูและแปงขาวเฉ้ียง. วารสารวิทยาศาสตรบูรพา, 23(2), 839-851. 

5. ภาระงานสอน 

4072324 โภชนศาสตร      3(2-2-5) 

4073620 ระเบียบวิธีวิจัยและนวัตกรรมในงานสาธารณสุข  3(2-2-5) 

 4074913 สัมมนาสาธารณสุข     1(0-2-1) 

     4074610 วิจัยและนวัตกรรมในงานสาธารณสุข                              2(1-2-3) 

           4072805          การฝกประสบการณงานสาธารณสุขชุมชนพ้ืนฐาน             1(0-6-0) 

          4073808          การฝกประสบการณการปฐมพยาบาลและการจัดการ 

   ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย               2(0-12-0)           

          4073807          การฝกประสบการณดานการสงเสริมสุขภาพ                      2(0-12-0)           

          4074819          การฝกประสบการณงานพัฒนาสุขภาพชุมชน                     5(0-30-0) 
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6. ประวัติการบริการวิชาการ 

 6.1 ผูเชี่ยวชาญในการพัฒนาและยกระดับผลติภัณฑเพ่ือสุขภาพ ผลิตภัณฑของจังหวัด

นครศรีธรรมราช 

 6.2 ผูทรงคุณวุฒิในการประเมินบทความวิชาการ 

 6.3 ผูทรงคุณวุฒติรวจประเมินการหาคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC) 

 6.4 บริการกระบวนการ วิชาการในการพัฒนาผลิตภัณฑของจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 6.5 บริการวิชาการและกระบวนการพัฒนาสุขภาพผูสูงอายุดานการบริโภคอาหาร 

 

ภาคผนวก ก. ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูสอน/วิทยากรรายละเอียดวิทยากร 

1. ช่ือ-สกุล  นายสทิธิพร  เพชรทองขาว 

2. ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

3. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

สถานศึกษา พ.ศ. 

ปร.ด. ชีวเคมี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2561 

วท.บ. 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 2555 

 

4. ผลงานทางวิชาการ    

Bilanglod A. , Petthongkhao S.  and Churngchow N.  (2019). Phenolic and Flavonoid Contents 

Isolated from the Red Seaweed, Acanthophora spicifera.  The 31st Annual Meeting of 

the Thai Society for Biotechnology and International Conference 2019.  (190-196). 

Phuket, Thailand. 
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Pettongkhao, S., Navet, N., Schornack, S., Tian, M., Churngchow, N. (2020). A secreted protein of 

15 kDa plays an important role in Phytophthora palmivora development and 

pathogenicity. Scientific Reports, 10, 2319. 

5. ภาระการสอน 

          4072521     ชีวเคมีสำหรับสาธารณสุข                                        3(2-2-5) 

          4073107     วิทยาการระบาด                                                   3(2-2-5) 

      4074913      สัมมนาสาธารณสุข             1(0-2-1) 

      4074609       วิจัยในงานสาธารณสุข                                             2(1-2-3) 

          4072805          การฝกประสบการณงานสาธารณสุขชุมชนพ้ืนฐาน            1(0-6-0) 

6. ประวัติการบริการวิชาการ 

 6.1 ผูทรงคุณวุฒิในการประเมินบทความวิชาการในวารสารและการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 6.2 ท่ีปรึกษาพัฒนาผลงานวิชาการเพ่ือขอตำแหนงชำชาญการนักวิชาการสาธารณสุข 

 6.3 ผูทรงคุณวุฒิตรวจประเมินการหาคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC) 

 6.4 การวิเคราะหขอมูลทางสถิติเบื้องตน 
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ภาคผนวก ก. ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูสอน/วิทยากรรายละเอียดวิทยากร 

1. ช่ือ – สกุล นางธัญญรัตน ศุภการนรเศรษฐ 

2. ตำแหนงทางวิชาการ    อาจารย 

3. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

วท.ม. วิทยาศาสตรและ เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2553 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร มหาวทิยาลัยทักษิณ 2550 

 

4. ผลงานวิชาการ 

สุปรีชา แกวสวัสดิ์, พัฒนศักดิ์ คำมณีจันทร, ดลรวี แวเยง, ธัญญรัตน ศุภการนรเศรษฐ, และปานชนม โชค

ประสิทธิ์. (2562). การพัฒนาแนวทางการสรางเสริมสุขภาพของเยาวชน ตำบลเกาะลิบง อำเภอกันตัง 

จังหวัดตรัง. วารสารวิชาการสาธารณสุข, 28(2), 31-42. 

 

5. ภาระงานสอน 

4074309    การบริหารงานสาธารณสุข    3(2-2-5) 

4074205   การพัฒนางานสาธารณสุขในชุมชน    3(2-2-5) 

4074308   เศรษฐศาสตรสาธารณสุข      3(2-2-5) 

4074913         สัมมนาสาธารณสุข               1(0-2-1) 

4074609         วิจัยในงานสาธารณสุข                                               2(1-2-3) 

          4072805          การฝกประสบการณงานสาธารณสุขชุมชนพ้ืนฐาน              1(0-6-0) 

          4073808          การฝกประสบการณการปฐมพยาบาลและการจัดการ 

   ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย               2(0-12-0)           

          4073807          การฝกประสบการณดานการสงเสริมสุขภาพ                      2(0-12-0)           

          4074819          การฝกประสบการณงานพัฒนาสุขภาพชุมชน                     5(0-30-0) 
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6. ประวัติการบริการวิชาการ 

 6.1 บริการกระบวนการในงานพัฒนาสาธารณสุขชุมชน 

 6.2 ผูทรงคุณวุฒติรวจประเมินการหาคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC)  

 6.3 บริการพัฒนาระบบบริการของ อสม. เพ่ือการพัฒนาระบบสุขภาพ 

 6.4 บริการวิชาการและกระบวนการพัฒนาสุขภาพผูสูงอายุ 
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ภาคผนวก ก. ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูสอน/วิทยากรรายละเอียดวิทยากร 

1. ช่ือ-สกุล  นางนอรีนี ตะหวา  

2. ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

3. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

สถานศึกษา พ.ศ. 

วท.ม. อนามัยสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2548 

วท.บ. อนามัยสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิม 

พระเกียรติ 

2543 

 

4. ผลงานทางวิชาการ 

นอรีนี ตะหวา, หยดฟา ราชมณี, และปวิตร ชัยวิสิทธิ์. (2563). ภาวะสุขภาพและความเสี่ยงดานสุขภาพในแรงงาน

นอก ระบบท่ีเขาสูสังคมผูสูงอายุเขตอำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช. ใน การประชุมวิชาการ

ระดับชาติดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครือขายสถาบันอุดมศึกษาภาคใต ครั้งท่ี 5 วันท่ี 6-7 

กุมภาพันธ 2563. (น. 1422-1434). นครศรีธรรมราช: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 

5. ภาระการสอน 

 4072325  อนามัยสิ่งแวดลอม      3(2-2-5) 

  4073226  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย     3(2-2-5) 

 4073621  การประเมินผลกระทบทางสุขภาพและสิ่งแวดลอม   3(2-2-5) 

  4074610  วิจยัและนวัตกรรมในงานสาธารณสุข    2(1-2-3)           

 4072805      การฝกประสบการณงานสาธารณสุขชุมชนพ้ืนฐาน              1(0-6-0) 
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6. ประวัติการบริการวิชาการ 

 6.1 ใหบริการวิชาการดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในพ้ืนท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 6.2 วิทยากรอบรมเกษตรกรในการใชสารเคมี และตรวจสารเคมีตกคางในเลือด  

 6.3 ผูทรงคุณวุฒติรวจประเมินการหาคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC) 

 6.4 วิทยากรอบรมการดูแลตนเองในผูสูงอายุ และการจัดสภาพแวดลอมในบานท่ีเหมาะสมสำหรับ

ผูสูงอายุ  
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ภาคผนวก ก. ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูสอน/วิทยากรรายละเอียดวิทยากร 

1. ช่ือ-สกุล  นางสาวหทัยรัตน  ตัลยารักษ 

2. ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

3. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

สถานศึกษา พ.ศ. 

วท.ม. สรีรวิทยา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 2550 

วท.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณ 2543 

 

4. ผลงานทางวิชาการ 

รัตติยา ฤทธิชวย, อนุสรณ จิตมนัส, อรอุมา รักษาชล, วลิษา อินทรภักดิ์, ณัฎฐิณีย คงนวล, และหทัยรัตน ตัลยา

รักษ. (2563). ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับภาวะสมองเสื่อมในผูสูงอายุจังหวัดนครศรีธรรมราช. วารสาร

เทคโนโลยีภาคใต, 13(1), 56-63. 

 

6. ภาระการสอน 

     4071109    กายวิภาคและสรีรวิทยา 1                                    3(2-2-5) 

     4071110    กายวิภาคและสรีรวิทยา 2                                        3(2-2-5) 

     407xxxx     การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพและนันทนาการ               2(1-2-3) 

          4072805     การฝกประสบการณงานสาธารณสุขชุมชนพ้ืนฐาน                   1(0-6-0) 

          4073808     การฝกประสบการณการปฐมพยาบาลและการจัดการ 

        ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย                         2(0-12-0)           

          4073807     การฝกประสบการณดานการสงเสริมสุขภาพ                          2(0-12-0)           

          4074819     การฝกประสบการณงานพัฒนาสุขภาพชุมชน                          5(0-30-0) 
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6. ประวัติการบริการวิชาการ 

 6.1 วิทยากรการพัฒนานวัตกรรมการออกกำลังกายในผูสูงอายุ โครงการฝกอบรมอาสาสมัครผู

ชวยเหลือคนพิการและผูสูงอายุในระดับชุมชน 

 6.2 วิทยากรการทดสอบความพรอมในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันของผูสูงอายุ 

 6.3 ผูเชี่ยวชาญในการใหบริการดานการออกกำลังกายในกลุมและประเด็นตาง ๆ เชน กลุมท่ีมีภาวะ

ไขมันในเลือดสูง กลุมผุสูงอายุ 

 6.4 ผูทรงคุณวุฒิตรวจประเมินการหาคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC) 
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ภาคผนวก ก. ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูสอน/วิทยากรรายละเอียดวิทยากร 

1. ช่ือ-สกุล  นางสาวสิตา  ฤทธิ์ธาธรรม 

2. ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

3. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

สถานศึกษา พ.ศ. 

วท.ม. เภสัชวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2548 

พย.บ. พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2546 

4. ผลงานทางวิชาการ 

สาวสิตา  ฤทธิ์ธาธรรม, ปทุมมาศ สังสนา, น้ำทิพย ชวยเทศ, และจารุณี มณีนวล. (2563). พฤติกรรมการใชยาของ

ผูสู งอายุ ท่ี เปนโรคความดันโลหิตสูง ในเขตพ้ืน ท่ีตำบล พรหมโลก อำเภอพรหมคีรี  จั งหวัด

นครศรีธรรมราช. ใน การประชุมวิชาการและการนำเสนอผลการวิจัยระดับชาติ “ราชภัฎวิจัย” ครั้งท่ี 6 

17-18 สิงหาคม 2563,  (น. 27-37). กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม. 

5. ภาระการสอน 

4072108 การตรวจประเมินและการบำบัดโรคเบื้องตน 3(2-2-5) 

4072524 การปฐมพยาบาลและการจัดการภาวะฉุกเฉินทางการแพทย 3(2-2-5) 

4072109 เภสัชสาธารณสุข  3(2-2-5) 

4072805 การฝกประสบการณงานสาธารณสุขชุมชนพ้ืนฐาน 1(0-6-0) 

4073808 การฝกประสบการณการปฐมพยาบาลและการจัดการภาวะ

ฉุกเฉินทางการแพทย 

2(0-12-0) 
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6. ประวัติการบริการวิชาการ 

  6.1 วิทยากรการตรวจและการคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัยเบื้องตน 

  6.2 บริการวิชาการและกระบวนการรักษาโรคเบื้องตน และการจัดการสุขภาพครอบครัว  

  6.3 บริการวิชาการหลักการใชยาและสมุนไพรในชีวิตประจำวัน 

        6.4 การฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานและการจัดการและการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 

  6.5 ผูเชี่ยวชาญดานจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

  6.6 ผูทรงคุณวุฒติรวจประเมินการหาคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC) 
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ภาคผนวก ก. ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูสอน/วิทยากรรายละเอียดวิทยากร 

1. ช่ือ-สกุล  นางสาวธัญญนลิน ไกรนรา 

2. ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

3. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

สถานศึกษา พ.ศ. 

สม. การสรางเสริมสุขภาพ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 2561 

วท.บ. สาธารณสุขชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 2557 

4. ผลงานทางวิชาการ 

วนิดา กูลหมาด, อายีซะห แวอาแซ, สรารัตน หยังหลัง และธัญญนลิน ไกรนรา. (2564). ปจจัยท่ีมีความสัมพันธ

กับพฤติกรรมการดูแลสุขอนามัยในชองปากของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนใน

ตำบลนาเคียน อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 11 หัวขอ 

“Community-led Social Innovation in the Era of Global Changes amidst Covid-19 Crisis: 

นวัตกรรมทางสังคมของชุมชนในยุคของการเปลี่ยนแปลงโลกทามกลางวิกฤตโควิด-19” 19 กุมภาพันธ 

2564, (น. 183-189). นครศรีธรรมราช: วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต. 

7. ภาระการสอน 

4071701 การสาธารณสุข    3(2-2-5) 

4072523 ทันตสาธารณสุข 2(2-0-4) 

4072525 การสงเสริมสุขภาพและดูแลสุขภาพแบบองครวม 3(2-2-5) 

4072805 การฝกประสบการณงานสาธารณสุขชุมชนพ้ืนฐาน 1(0-6-0) 

4073808 การฝกประสบการณการปฐมพยาบาลและการจัดการภาวะ

ฉุกเฉินทางการแพทย 

2(0-12-0) 

4073807 การฝกประสบการณดานการสงเสริมสุขภาพ 2(0-12-0) 

4074819 การฝกประสบการณงานพัฒนาสุขภาพชุมชน 5(0-30-0) 

6. ประวัติการบริการวิชาการ 
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  6.1 บริการวิชาการและกระบวนการสงเสริมสุขภาพ 

  6.2 บริการวิชาการและกระบวนการงานทันตสาธารณสุข   

  6.3 ผูทรงคุณวุฒติรวจประเมินการหาคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC) 

           6.4 บริการวิชาการและกระบวนการพัฒนาสุขภาพผูสูงอายุ 

 


